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Liebe Mitglieder des Bundesverbandes Pflegemanagement,

ein erneut ereignisreiches und sehr erfolgreiches Jahr 2024 liegt hinter uns, in dem wir
gemeinsam grof3e Schritte fur die Zukunft der Pflege unternommen haben. Besonders freut es
mich, dass wir im April unseren neuen Geschéftsfihrer Moritz Ernst begriiRen konnten, der
mit seiner langjahrigen Erfahrung im Gesundheitssektor in kurzer Zeit wertvolle Impulse
gesetzt und uns in unserer Arbeit malRgeblich unterstitzt hat.

Unsere Presse- und Offentlichkeitsarbeit war auch in diesem Jahr sehr aktiv. Ganze 19
Pressemitteilungen haben wir verdffentlicht und damit regelméRig zu aktuellen Fragen in der
Pflege Stellung bezogen. Dass das politische Jahr mit unerwarteten Ereignissen — vom viel
diskutierten ,Ampelbruch® bis zur Verdffentlichung des Pflegekompetenzgesetzes als
Referentenentwurf — zu Ende ging, hat nochmals bewiesen, wie wichtig unsere
Positionierungen und unser Engagement sind. Wir bleiben weiterhin im Dialog mit
Entscheidungstragern, um die Interessen der Pflegenden nachhaltig zu vertreten.

Ein auBergewdhnliches Highlight war das 50-jahrige Jubilaum unseres Verbandes. Wir
haben diesen Meilenstein mit einer groartigen Feier begangen, zu der zahlreiche Gaste aus
Politik, Wirtschaft und Pflege gekommen sind. Das vielfaltige Programm und die
beeindruckende Festrede haben die Bedeutung unseres Verbandes ebenso unterstrichen wie
das grofRe Engagement unserer vielen Ehrenamtlichen. Ohne diese tatkraftige Unterstiitzung
hatten wir die zahlreichen Herausforderungen der letzten Jahrzehnte nicht meistern kénnen.

Besonders stolz bin ich auch auf die Erfolge im Bereich des Zertifizierungsaudits
»Pflegeattraktiv®, das erneut an zahlreiche Unternehmen verliehen wurde. Hier zeigt sich,
wie sehr sich viele Einrichtungen um gute Arbeitsbedingungen und eine nachhaltige
Personalentwicklung bemiihen — ein essentieller Bestandteil, um die Zukunft der Pflege
mitzugestalten.

Wenn ich auf dieses Jahr zurlickblicke, splre ich eine gro3e Dankbarkeit fur die enge
Zusammenarbeit innerhalb unseres Verbandes. Ob bei regionalen Veranstaltungen, digitalen
Formaten oder politischen Gespréchen — Uiberall erlebten wir ein hohes Mal? an Solidaritat und
Innovationsgeist. Genau dieser Teamspirit wird uns auch 2025 tragen und voranbringen, sei
es in neuen Projekten, in der Weiterbildung von Fihrungskraften oder in der aktiven
Gestaltung politischer Rahmenbedingungen.

Lassen Sie uns daher nach vorne blicken und das kommende Jahr mit Mut, Optimismus und
Tatkraft angehen. ,Zusammenkommen ist ein Beginn, Zusammenbleiben ein Fortschritt,
Zusammenarbeiten ein Erfolg“, wusste bereits Henry Ford. In diesem Sinne danke ich lhnen
fur Ihr Vertrauen, lhre aktive Mitarbeit und Ihre Leidenschaft fur die Pflege. Ich freue mich
darauf, gemeinsam mit lhnen weiterhin dafiir zu sorgen, dass die Stimme der Pflege Gehor
findet und wir unseren Berufsstand starken und weiterentwickeln.



Ihnen und Ihren Familien wiinsche ich ein gesundes, erfolgreiches und inspirierendes neues
Jahr 2025!

Herzliche GrifRRe

lhre Sarah Lukuc
Vorstandsvorsitzende
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